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BAR HOLDING AG

Herrn
Rudolf Elmer
im Hause

zZlirich, 15. Februar 1994
KH/GRB

Sehr geehrter Herr Elmer

Wir freuen uns, Ihnen UNEEH iteinbarung liber Thren zukiinftigen
Einsatz als Chief Accountant bei der Julius Baer Bank and Trust

CompanmﬁLtd. GrandmCayman, iiberreichen zu diirfen. Dazu gelten

1% Vertragsbeginn und -dauer

Sie werden Thre Tdtigkeit in Grand Cayman am 1. September
1994 aufnehmen. Es ist vorgesehen, dass Sie diese wdhrend 5
Jahren ausiiben, wobei beide Parteien im Rahmen der obligati-

onenrechtlichen Kiindigungsfristen das Vertragsverhdltnis
aufldsen konnen.

2. Gehalt

Sie beziehen ein Bruttogehalt von USD 110/000.-- p.a.. Darin
enthalten sind eine pauschale Wohnungszulage von USD
1o'ooow—~‘{y§% ““%‘“ Wg@glugnﬁiﬁhhen Thnen keine der in der
.Schwaiz liblichen zulagen zu

e
Der Bonus stellt eine vom Geschédftsgang abhdngige Variable
dar.

3. Sozialversicherung
3.1. AHV/IV/ALV bzw. Pensionskasse

Sie geniessen weiterhin den sozialversicherungsrechtlichen
Schutz in der Schweiz (AHV/IV/ALV). Ferner bleiben Sie Mit-

glied unserer Pensionskasse. Die Abrechnung erfolgt lber den
Personaldienst in Ziirich.

Als Grundlage fiir die Berechnung der Beitrédge ist ein Schat-
tensalér festzusetzen, welches filir 1994 CHF 120/000.-- be-
trdgt. Daraus ergeben sich die folgenden j&hrlichen Bei-
tragsleistungen:
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AHV/IV/ALV 5.05% von CHF 120’000.-~- CHF 6’060.~~
ALV 1.00% von CHF 97/200.-- CHE 972 .=

CHF 74032~

PK 8.50% von CHF 91’800.-- CHE 7 %6803% ——

Fir die AHV/IV/ALV-Beitrdge werden wir Ihnen am Jahresende
separat Rechnung stellen. Wir bitten Sie, die PK-Beitridge
von CHF 650.25 monatlich auf folgendes Konto der Bank Julius
Bdr zu liberweisen:

0847.1304 (Stiftung fiir Personalflirsorge)

3.2. Krankenkasse

Sie sind fiir den Ver51cherungsschutz gegen Krankheit selbst
besorgt. ‘\\

3.3 Unfall \

Sie bleiben im bisherigen Rahmen bei der Berner Allgemeinen
ge %gn Unfall Ver51cherti

4. Ferien/Aufenthalt in der Schweiz

Die Dauer der Ferien richtet sich nach dén‘Iokalen Bedin
‘gen, wobei Sie einen Mindestanspruch von 4 Wochen haben.
Pro Anstellungsjahr oder mindestens 8 Monate davon steht Ih-
nen (und Threr Familie) eine Reise in die Schweiz 2zu. Die

Rechnung filir die Reisekosten senden Sie bitte an den Perso-
naldienst in Ziirich.

5. Spesenentschéddigungen

Die Bank libernimmt im Zusammenhang mit Ihrem Auslandaufent-
halt folgende Kosten:

5.1. Umzug Zirich - Grand Cayman

- Kosten der Wohnungsauflésung in Ziirich
- Allfdllige Lagerkosten in der Schweiz
- Fracht- und Reisekosten Ziirich - Grand Cayman

5.2. Wohnung Grand Cayman

- Eine Wohnungszulage von USD 10/000.-- p.a.

- Kosten, die in einem normalen Rahmen im Zusammenhang mit
der Einrichtung Ihrer Wohnung entstehen (Vorh#nge,
elektrische Gerdte etc.). Die entsprechenden Gegensténde
bleiben im Eigentum des Arbeitgebers. Ein allf#lliger
Erlds bei einem Verkauf anldsslich Ihrer Riickkehr in die
Schweiz ist dem Arbeitgeber zu erstatten.
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5.3. Rickkehr Grand Cayman - Ziirich

Bei einer Wiederaufnahme der Tdtigkeit bei einer anderen
Gruppengesellschaft

- Kosten der Wohnungsaufldsung in Grand Cayman
- Fracht- und Reisekosten Grand Cayman - Ziirich

6. Militdrpflichtersatz

Sofern Sie die obligatorischen Dienstleistungen nicht erfiil-
len k&nnen, {ibernimmt die Bank den Milit#drpflichtersatz. _
Sollten Sie nach Ihrer Rilickkehr in die Schweiz den versdum-
ten Militdrdienst nachzuleisten haben, werden Sie uns die
Milit&rpflichtzahlungen zuriickerstatten.

7 Weitere Bedingunge

/

/
7.1. Anstellungsbedingungen

7.2. Vertragsdnderungen

Die vorliegenden vertraglichen Vereinbarungen kénnen im ge-
genseitigen Einvernehmen jederzeit gedndert werden.

Flir Thre Tdtigkeit in Grand Cayman wiinschen wir Ihnen bereits
heute viel Erfolg und Befriedigung.

Mit freundlichen Griissen
Bdr Holding AG
T X Buaaaaan
Rudolf Béar Dr. P. E. Brunner

Briefdoppel
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BAR HOLDING AG

Herr
Rudolf Elmer
im Hause

Ziirich, 25. Februar 1994
Ak KH/grp

Sehr geehrter Herr Elmer v

Aufgrund Threr Bemerkungen zum Hfg

satz in Grand Cayman halten wir er Enzend'fest dass wir die Ko-

sten flr die erstmalige Anschaffung eines Autos mit einer oberen
Limite von CHF 25’/000.- {bernehmen werden.

Die librigen Punkte halten wir nach Ihrem Gespr#ch mit Herrn Dr.
K. Hartmann als geklért.

Mit freundlichen Griissen

Bdr Holding AG

"I‘“') gt (OIS /
’,..’ ¢ £ o g N et NP SN N
Rudolf Bar Dr. P.E. Brunner

Bahnhofstrasse 40 + 8001 Ziirich
Telefan (O1) 2212035 - Telefax (0!) 2212026



